
 

 
 

COMUNE DI BEINASCO  
CITTA' METROPOLITANA DI TORINO 

Area dei Servizi alla Persona – Settore Politiche educative e sociali 

SERVIZIO POLITICHE SOCIALI E RAPPORTI CON LE STRUTTURE SANITARIE 
P.za Alfieri, 7 - Tel. 011/3989 379-212 

e-mail: politichesociali@comune.beinasco.to.it - P.E.C.: protocollo@comune.beinasco.legalmail.it 

CANTIERI DI LAVORO per DISOCCUPATI OVER 45 
di cui alla D.G.R. n. 12-7183 del 12.07.2023 ed alle D.D.R. n. 417/A1502B del 9.08.2023 e n. 789/A1502B del 28.12.2023 

AVVISO BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE 
(Legge Regionale N. 34 del 22 dicembre 2008) 

SCADENZA DOMANDE ORE 12:00 del 1/3/2024 

Il Comune di Beinasco ha ottenuto il finanziamento dalla Regione Piemonte per la realizzazione di n. 1 Cantiere di lavoro per 
persone disoccupate in condizioni di particolare disagio sociale, con l'impiego temporaneo e straordinario di n. 4 cantieristi. In 
attuazione di quanto disposto dalla Giunta Comunale con atto n. 145 del 22/9/2023, viene adottato il seguente Bando relativo al 
progetto sotto indicato. 

BEINASCO IN CANTIERE OVER 45 - 2024 

1. ATTIVITÀ DA REALIZZARE: le attività del cantiere si concentreranno prevalentemente su interventi finalizzati alla valorizzazione 
del patrimonio pubblico urbano e al mantenimento in efficienza degli elementi di arredo collocati nel territorio comunale e nei 
parchi pubblici, in affiancamento al personale della partecipata comunale Beinasco Servizi. A titolo esemplificativo e non 
esaustivo, si elencano tra le varie attività, la tinteggiatura e pulizia delle panchine nei viali, parchi e cimiteri cittadini, la pulizia dei 
giochi per bambini, la tinteggiatura di muri e cancellate di edifici comunali e scolastici e piccole riparazioni di elementi di arredo 
urbano. 

2. NUMERO DI POSTI: è previsto l’impiego di n. 4 cantieristi. La partecipazione al progetto è volontaria e non istituisce alcun 
rapporto di lavoro con il Comune di Beinasco, né costituisce titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi e/o per 
l’assunzione negli enti o nelle aziende pubbliche. Per tutta la durata del cantiere le persone destinatarie conservano lo stato di 
disoccupazione e maturano i contributi utili al conseguimento dei requisiti previdenziali ai fini pensionistici. 

3. DURATA: il cantiere durerà 6 mesi, ossia 130 giornate lavorative, per 20 ore settimanali su 5 giornate lavorative settimanali 
dal lunedì al venerdì. È previsto l’avvio entro il 3/4/2024 con termine entro il 31/12/2024. Il cantiere può subire sospensioni 
d’attività in occasione delle festività (es. festività Pasquali/estive), indicate di volta in volta dal Comune. Potranno verificarsi 
ulteriori interruzioni da definirsi in corso d’opera e al pari comunicate di volta in volta. 

4. ORARIO DI LAVORO: l’orario di lavoro è fissato in 20 ore settimanali articolate su 5 giornate lavorative, di norma in orario 
antimeridiano. L’orario viene definito nel dettaglio dopo l’assegnazione al servizio di riferimento e viene adeguato alle mansioni 
a cui è adibito il cantierista. 

5. INDENNITÀ: l'indennità giornaliera lorda è fissata in € 22,11, per 4 ore giornaliere di lavoro, oltre a eventuali assegni familiari 
se e in quanto dovuti (previa regolare richiesta) e i contributi previdenziali previsti dalla normativa sui Cantieri di Lavoro. 
L’indennità di partecipazione è erogata esclusivamente per i giorni di effettiva prestazione lavorativa. Non è prevista indennità 
di fine rapporto né quota di tredicesima mensilità; la malattia è considerata assenza, non è prevista alcuna indennità economica 
di malattia.  

6. DESTINATARI e REQUISITI: I partecipanti devono possedere al momento della presa in carico – e mantenere per tutta la durata 
del cantiere- i seguenti requisiti: 

 essere inoccupati o disoccupati con età uguale o superiore a 45 anni; 

 non essere inseriti in altre politiche attive a sostegno del lavoro attivate dalla programmazione regionale e nazionale; 

  essere in possesso dello stato di disoccupazione ai sensi dell’art. 19 del D.lgs. 150/2015. Sono considerate disoccupate e, 
pertanto, possono partecipare ai Cantieri, le persone che svolgano un’attività lavorativa di scarsa intensità (Nota del MLPS 
n. 5824 del 5/07/2022) da cui ne ricavino un reddito annuo inferiore al reddito minimo escluso da imposizione, secondo 
quando previsto dalle vigenti disposizioni di legge. 

I destinatari sopra elencati non possono sommare l’indennità percepita per la partecipazione al cantiere con sussidi al reddito 
regionali ricevuti nell’ambito di altre politiche del lavoro, nonché qualsivoglia indennità a tutela dello stato di disoccupazione 
(NASpI, DIS-COLL) ad eccezione dei titolari di indennità di disoccupazione con requisiti ridotti e/o emolumenti percepiti a titolo di 
ammortizzatori sociali. 
Possono presentare domanda le persone beneficiarie di misure di sostegno al reddito come il Reddito di cittadinanza e/o delle 
nuove misure di inclusione sociale e lavorativa (di cui al decreto-legge 4 maggio 2023, n. 48 convertito in legge 3 luglio 2023, 
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n. 85). Va tuttavia segnalata all'INPS o al Patronato/CAF dove è stata inoltrata istanza la presenza di un nuovo reddito da Cantiere 
per le eventuali rimodulazioni dell’entità percepita e delle variazioni ai fini ISEE. 

7. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE: il candidato deve compilare la domanda di partecipazione utilizzando il modulo allegato al 
presente bando, ed inoltrarlo, nelle modalità sotto descritte, entro e non oltre il 1/3/2024. L’elenco dei candidati sarà poi 
trasmesso dall’Ente al Centro per l’Impiego per la verifica dei requisiti e la predisposizione della graduatoria. 
Il presente avviso e il relativo modulo di domanda sono scaricabili dal sito istituzionale del Comune: www.comune.beinasco.to.it 

dal giorno 12/2/2024. Ulteriori informazioni possono essere richieste all’Ufficio politiche sociali e allo sportello InformaLavoro ai 
contatti sotto indicati. È inoltre previsto, presso lo sportello comunale “InformaLavoro”, un servizio di assistenza alla compilazione 
delle domande, previo appuntamento telefonico: 

Sportello InformaLavoro - Tel. 011 3989371 
aglavorobeinasco@cooperativaorso.it 
https://www.facebook.com/pololavorobeinasco 

Lun. 9:00-13:00/14:00-18:30 su appuntamento 
Mar. 9:00-12:30 su appuntamento 

Mer. 9:00-13:00/14:00-18:30 su appuntamento 
Gio. 9:00-12:30 su appuntamento 

Servizio Politiche sociali - Tel. 011 39.89. 379/212 
politichesociali@comune.beinasco.to.it 

Lunedì-mercoledì-venerdì dalle 9:00 alle 12:30 

 

Ai sensi della vigente normativa sulla privacy (D.lgs. 196/2003 e s.m e G.D.P.R. N. 2016/679), in ordine al procedimento instaurato 
con il presente avviso s’informa che le finalità cui sono destinati i dati raccolti con la domanda ineriscono alla necessità di dare 
corso al procedimento in oggetto e per la gestione degli eventuali rapporti che dovessero instaurarsi in esito alla procedura stessa. 
I dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del presente procedimento 
e a quelli allo stesso collegati come meglio precisato sul modulo di domanda. 

Le domande di ammissione al Cantiere devono pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di Beinasco P.za Alfieri, 7 (lunedì-
venerdì 9:00 -12:30) entro e non oltre le ore 12:00 del 1/3/2024, tramite: 

a. consegna a mano al protocollo all’ingresso del Palazzo Comunale in piazza Alfieri n. 7, Beinasco; 

b. raccomandata con avviso di ricevimento;  
 

è inoltre ammessa, ai sensi dell’art. 4, comma 4, del D.P.C.M. 6 maggio 2009 e nel rispetto dell’art. 65, comma 1, del Decreto 
Legislativo n. 82 del 2005, la presentazione della domanda, in formato PDF, da parte dei candidati ai Cantieri, all’indirizzo di posta 
certificata del Comune: protocollo@comune.beinasco.legalmail.it, da inviarsi tramite: 

c. posta elettronica certificata (PEC) personale, che costituisce sottoscrizione elettronica ai sensi dell’art. 21, comma 1, del D. 
Lgs. n. 82/2005; 

d. posta elettronica semplice, se sottoscritta mediante la firma digitale, il cui certificato sia rilasciato da un certificatore 
accreditato; 

e. posta elettronica semplice con allegata scansione della domanda sottoscritta e della carta d’identità o di altro documento di 
riconoscimento in corso di validità del sottoscrittore.  

Il Comune non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del 
recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici ovvero di natura informatica, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o 
forza maggiore. Non è ammessa alcuna regolarizzazione della domanda né l’integrazione della documentazione dopo la data di 
scadenza indicata, a esclusione dei casi d’integrazione richiesti dal Servizio comunale. 

8. CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA: Il punteggio attribuito ai candidati ai fini della composizione della 
graduatoria viene formulato, in ossequio alle disposizioni regionali, dal Centro per l’Impiego competente territorialmente. Al 
punteggio così ottenuto, si aggiungono i seguenti punteggi di priorità: 

 Possesso patente B: punti 8 

 Residenza in Beinasco: punti 10 

A parità di punteggio, verrà data priorità ai candidati con bassa scolarità. 

In caso di eventuali rinunce, dimissioni o decadenze dall’incarico, si procederà ai successivi inserimenti scorrendo l’ordine della 
graduatoria generale, senza necessità di ulteriori provvedimenti d’incarico. 

Le graduatorie degli idonei sono pubblicate all'Albo Pretorio e nel sito internet del Comune all’indirizzo 
www.comune.beinasco.to.it sezione “Amministrazione Trasparente” - Bandi di concorso alla cartella “CANTIERI OVER 45.  

I titolari idonei dei posti da ricoprire nel Cantiere saranno convocati per ricevere le comunicazioni relative alla visita medica 
obbligatoria, propedeutica all’inizio del Cantiere previsto entro il 3/4/2024. La mancata presentazione alla visita medica 
obbligatoria o alla data di convocazione per l’avvio del Cantiere equivarrà a rinuncia. L’impiego dei cantieristi è subordinato 
all’esito favorevole della visita di idoneità alle mansioni specificatamente previste nell’ambito dei Cantieri medesimi. Per quanto 
non previsto dal presente Bando si fa espresso riferimento alla richiamata l.r. n.34/2008 e agli atti d’approvazione del progetto 
per la realizzazione del cantiere.  

Allegato- Modulo di domanda Cantiere Over 45- 2024 
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