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PROCEDURA CONGIUNTA DI INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE DI N. 3 (TRE)
ISTRUTTORI DIRETTIVI AMMINISTRATIVI - CONTABILI (EX CATEGORIA D),
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI CUI N.2 (DUE) POSTI PRESSO IL
COMUNE DI ORBASSANO E N.1 (UNO) POSTO PRESSO IL COMUNE DI
SANGANO, RIVOLTO AGLI IDONEI DELL’ELENCO DI CUI ALL’ARTICOLO 3-
BIS DEL D.L. 9 GIUGNO 2021, N. 80.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA.

Nella seduta del 23.10.2023 con verbale n. 1 la Commissione, costituita con determinazione
dirigenziale n. 650 del 19.10.2023 a norma dell'art. 9 del D.P.R. 487/94 “Regolamento per la
disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione del personale dipendente” e del
vigente “Regolamento per la formazione degli elenchi di idonei di cui all’art. 9 giugno 2021, n.80,
convertito dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113", ha stabilito i seguenti criteri di valutazione da
adottare per la correzione della prova scritta nel procedimento in argomento:

a) utilizzo corretto della lingua italiana e chiarezza espositiva;
b) capacita di individuazione puntuale dell'argomento;

c) capacita di sintesi;

d) corretto inquadramento teorico e contestualizzazione.

Orbassano, li 23.10.2023

o Il Pr"\é%%nte della CommyisSsjone
~ . Dr.ssa Paola POMERI(PORTIGLI

Piazza Umberto I, 5 - 10043 ORBASSANO (TO) - ITALIA
personale@comune.orbassano.to.it
tel. +39 011 9036211/209/294
WWw.comune.orbassano.to.it




